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Comisionado Presidente

La revista acceso es una buena oportunidad para

compartir a la sociedad, las actividades que realiza M.P. MANUEL ENRIQUE AGUIRRE OCHOA
el Instituto Chihuahuense para la Transparencia v Comisionada
Acceso a la Informacion Pablica, de cara al cierre del Dra. Auva Rosh ARMENDARIZ SIGALA

Comisionada

cuarto trimestre Y el ano 2016. Lic. Yy M.D. Maria NANCY MARTiNEZ CUEVAS

Comisionada

Es un reflejo de los eventos realizados, la mayoria M.A. Aima Rosa MARTINEZ MANRIQUEZ
con una amplia y entusiasta participacion de los Comisionado

. . . Lic. HEctor Huco NATERA AGUILAR
Sujetos Obligados, sobre todo en las estrategias de
capacitacion vy socializacion de las leyes General y
Local de Transparencia.

Se destacan de manera particular los cursos de ca-
pacitacion destinados a los nuevos servidores pabli-
cos que se hanincorporado a los comités y unidades
de Transparencia.

Acceso contiene, ademas, materiales de difusion con
el objeto de informar y orientar a los interesados en
los temas de Acceso a la Informacion Puablica y Ia
Proteccion de Datos Personales, tareas fundamen-
tales de este Organo Garante.

Sus comentarios y aportaciones son bienvenidos a
nuestra direccion electronica comunicacion@ichitaip.
org.mx

www.ichitaip.org
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' AUTORIDADES MUNICIPALES ELECTAS

Dentro del marco del Encuentro con Autoridades Mu-
nicipales Electas 2016-2018, el Instituto Chihuahuen-
se para la Transparencia y Acceso a la Informacién Pu-
blica (Ichitaip), llevé a cabo la ponencia denominada
“Ley General y Local de Transparencia y Acceso a la Infor-
macion Publica” a cargo del comisionado Héctor Hugo
Natera Aguilar.

Natera Aguilar destacé que el objetivo de la capaci-
tacion, es la de entender el fortalecimiento municipal
desde la perspectiva de la Transparencia y Acceso a
la Informacidn, la cual implica partir desde la base del
Sistema Nacional de Transparencia, como el promotor
y coordinador de las acciones relativas a la politica pu-
blica transversal en materia de Transparencia y Acceso
a la Informacién.

Asi mismo destacé que la normatividad vigente tiene
por objeto establecer los principios, bases generales y
procedimientos para garantizar el derecho de Acceso
a la Informaciéon en posesién de cualquier autoridad,
entidad, 6rgano y organismo de los poderes Ejecuti-
vo, Legislativo y Judicial, érganos autonomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como el
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que re-
cibay ejerza recursos publicos o realice actos de auto-

ridad de le Federacién, la Entidades Federativas y los
Municipios.

También otro objetivo es establecer procedimientos y
condiciones homogéneas en el ejercicio del derecho
de Acceso a la informacion mediante procedimientos
sencillos y expeditos, asi como promover, fomentar y
difundir la cultura de la Transparencia en el ejercicio
de la funcién publica, el acceso a la informacion, la
participacion ciudadana y la rendicion de cuentas.

Con esta conferencia que se impartié a las autorida-
des electas, se busca darles todas las herramientas en
materia de transparencia, para enfrentar la nueva nor-
matividad que entra en vigor el préximo 4 noviembre
del presente afo.
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OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

¢Cudles son mis obligaciones?

LAS OBLIGACIONES DE TRANSPA-
RENCIA COMUNES ESTAN ASEN-
TADAS EN EL ARTICULO 70 DE LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y EN EL ARTICULO 77 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, LAS CUALES SON APLI-
CABLES ATODOS LOS SUJETOS OBLI-
GADOS.

Los Sujetos Obligados tienen la responsabilidad de
transparentar sus gestiones y rendir cuentas a la so-
ciedad, con el principio de maxima publicidad; deben
facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la infor-
macion publica, mediante procedimientos sencillos,
expeditos, oportunos y gratuitos, y deben promover
la cultura de la transparencia, de manera interna y
externa.

Entre las Obligaciones de Transparencia comunes se
encuentra la publicacién del Marco Normativo; Es-
tructura organica; Facultades de cada Area; Metas y
objetivos; Indicadores interés publico; Indicadores
de resultados; Directorio; Remuneracion servidores
publicos; Gastos de representacion y viaticos; Total
de plazas (base y confianza); Contrataciones honora-
rios; Declaraciones patrimoniales; Datos de Unidad
de Transparencia y Concursos para ocupar cargos.

También Programas sociales; Relaciones laborales y
recursos publicos a sindicatos; Funcionarios sancio-
nados; Servicios; Tramites; Presupuesto e informes
trimestrales; Deuda publica; Comunicacién social y

publicidad; Resultados de auditorias; Dictdmenes
estados financieros; Personas fisicas o morales a
quienes se asigne recursos publicos; Concesiones,
contratos, convenios, permisos, licencias o autoriza-
ciones otorgados; Procedimientos de adjudicacién
directa, invitacion restringida y licitaciones; Informes
y Estadisticas generadas.

De la misma forma se debe publicar los Informes de
avances y documentos financieros; Padrén provee-
dores y contratistas; Convenios con sectores social
y privado; Inventario de bienes; Recomendaciones y
su atencién en materia de derechos humanos; Re-
soluciones y laudos de juicios; Mecanismos de par-
ticipacién ciudadana; Programas ofrecidos; Actas
y resoluciones del Comité de Transparencia; Eva-
luaciones y encuestas a programas financiados con
recursos publicos; Estudios pagados con recursos
publicos; Pagos a jubilados y pensionados; Ingresos
totales del sujeto obligado; Donaciones en dinero o
en especie; Instrumentos de archivos; Actas de las
sesiones, opiniones y recomendaciones de los con-
sejos consultivos; Solicitudes a empresas concesio-
narias para intervenciéon e comunicaciones privadas,
y la localizacion geografica y otra informacion atil o
relevante.

Los Sujetos Obligados de todo el pais deben utilizar
el Sistema de Portales de Obligaciones de Transpa-
rencia, para cumplir con la captura de estas. La pro-
pia Ley General mandata el disefio y creacion de for-
matos para presentar la informacién en este sistema
de manera uniforme; por lo tanto, todos los sujetos
obligados tendran que utilizar los mismos formatos
para capturar su informacién, lo que permitird no
solo consultarla en pantallas similares, sino realizar
cruces de datos, hacer comparaciones, filtrar infor-
macioén con criterios de busqueda, entre otras co-
sas.
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Sanciones

La Ley establece los criterios para calificar las san-
ciones conforme a la gravedad de la falta, en su caso,
E ‘ las condiciones econdmicas del infractor y la reinci-
.._.3 dencia. Asimismo, contempla el tipo de sanciones,
- los procedimientos y plazos para su ejecucién.

De igual manera las sanciones de caracter econémi-
co no podran ser cubiertas con recursos publicos.

Las responsabilidades que resulten de los procedi-
*  mientos administrativos correspondientes, son in-
dependientes de las del orden civil, penal o de cual-
quier otro tipo que se puedan derivar de los mismos
Cuando exista incumplimiento en las obligaciones hechos.

de transparencia, los 6rganos garantes emiten una . . p .
., . . Las infracciones seran sancionadas con:
resolucion y la hacen llegar al Sujeto Obligado en la
gue se le otorgan 20 dias para darles cumplimiento, |

después de 20 dias se verificara el estado de la re-
solucion y si consideran que se cumplié emitirdn un

0 Inhabilitacion para el ejercicio de un cargo
publico hasta por 6 anos.

acuerdo de cumplimiento. e Separacion definitiva del cargo publico.
Si los Organos Garantes consideran que hay incum- Separacion temporal del cargo publico hasta
plimiento total o parcial de la resolucién, notifican, 9 por 6 meses.

por conducto de la Unidad de Transparencia al su-
perior jerarquico del servidor publico responsable, e M,ul.ta de 150 a 1500 dias de salario
para que, en un plazo no mayor a 5 dias, se dé cum- minimo general.

plimiento al dictamen, pero si los érganos garantes
consideran que subsiste el incumplimiento total o
parcial de la resolucién, en un plazo no mayor a 5 B
dias se le informara al Pleno para que, en su caso, Por ultimo recordemos que ‘La
aplique las medidas de apremio o sanciones de Ley. Transparencia es un esfuerzo

mds por construir de una nue-
Medidas de apremio y sanciones va relacion entre Sociedad.y
Gobierno”

eApercibimiento por escrito.

Los organismos garantes, en el dmbito de sus com-
petencias, podran imponer al servidor publico encar-
gado de cumplir con la resolucion, o a los miembros %
de los sindicatos, partidos politicos o a la persona V
fisica o moral responsable, las siguientes medidas de

apremio para asegurar el cumplimiento de sus deter-
minaciones:

= Amonestacion publica, o N \\,/ .

= Multa, de ciento cincuenta hasta mil qui- ( ~~
nientas veces el salario minimo genefal yvi<
gente en el drea geografica de que se trate.”

Las medidas de apremio de caracter econémico no
podran ser cubiertas con recursos publicos.
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La Direccidon de Capacitacion del Instituto Chi-
huahuense para la Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (Ichitaip), llevo a cabo la con-
ferencia denominada “Leyes General y Local de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica” en
la Asamblea General Ordinaria Técnica de la Aso-
ciaciéon Mexicana de Contadores Publicos en ciu-
dad Juarez Chihuahua.

La intencién del acercamiento con la Asociacion
es entender el fortalecimiento municipal desde la
perspectiva de la transparencia y acceso a la infor-
macién publica, lo cual implica partir de la base del
Sistema Nacional, como el promotory coordinador
de las acciones relativas a la politica publica trans-
versal en materia de transparencia y acceso a la in-
formacion, entre los diferentes niveles de gobier-
no, lo que representa un esfuerzo articulado por
las diversas fuerzas, en aras de garantizar la pro-
mocién de estos derechos en la gestion publica.

También se les dio a conocer que la normatividad
vigente tiene por objeto establecer los principios,
bases generales y procedimientos para garantizar
el derecho de acceso a la informacién en posesién
de cualquier autoridad, entidad, érgano y organis-
mo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial,

SENSIBILIZA ICHITAIP

IALA ASOCIACION

MEXICANA DE
CONTADORES
PUBLICOS ENRIENIS

DE TRANSPARENCIA

oérganos auténomos, partidos politicos, fideicomi-
sos y fondos publicos, asi como de cualquier per-
sona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad de
la Federacién, las Entidades Federativas y los mu-
nicipios.

El objetivo de la normatividad es implantar pro-
cedimientos y condiciones homogéneas en el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion,
mediante procedimientos sencillos y expeditos,
asi como regular la organizacion y funcionamiento
del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales, y
marcar las bases de coordinacién entre sus inte-
grantes.

Asi mismos se busca promover, fomentar y difun-
dir la cultura de la transparencia en el ejercicio de
la funcién publica, el acceso a la informacién, la
participacion ciudadana, asi como la rendicion de
cuentas y propiciar la participacién ciudadana en la
toma de decisiones publicas a fin de contribuir a la
consolidacién de la democracia.

DATO IMPORTANTE

Obligaciones i
de Transparencia

El Pasado 27 de octubre, el Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pdblica y Proteccion de Datos

_ , — Personales (SNT) aprobé por unanimidad, ampli-
=
c\—| |§' @ ar el plazo hasta el 4 de mayo de 2017, para
- incorporar la informacion a sus portales de
I —] I
— ETE—

transparencia.
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>SE IMPARTE CURSO-TALLER ¥
"SISTEMA DE PORTALES g
DE OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA"

El Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acce-
so a la Informacién Publica (Ichitaip), culmind el curso
de Capacitacion dirigido a Sujetos Obligados de los tres
poderes del Estado, Organismos Auténomos, Descen-
tralizados y Desconcentrados, Fideicomisos, Institucio-
nes Educativas y Partidos Politicos, impartidas los dias
20, 21, 24 y 25 de octubre en las instalaciones del Ins-
tituto, con una asistencia de 400 servidores publicos.

“Este curso es para que los servidores publicos
conozcan el uso y manejo de la herramienta elec-
tronica del Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia, como una herramienta con el
que todos los Sujetos Obligados hardn publicas
sus Obligaciones de Transparencia”. Comisionado
Héctor Hugo Natera Aguilar.

Los curso se realizar6 como parte del calendario de
capacitacion acordado entre el Pleno del Instituto y la
autoridades gubernamentales electas que participaron
en el taller “Sistema de Portales de Obligaciones de Trans-
parencia” (SIPOT). Tuvo como objetivo principal que los
servidores publicos responsables de las Unidades de
Transparencia conozcan el uso y manejo del SIPOT, para
dar cumplimiento a las disposiciones normativas.

Este curso-taller se deriva de la entrada en vigencia de El curso fue interesante, sin embargo, esta
las recientes reformas de la Ley de Transparencia y Ac- informacion requiere mds tiempo para su
ceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, comprension, la mayoria de los asistentes
asi como de los lineamientos expedidos por el Consejo son nuevos y no estdn familiarizados con el
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pu- tema.

blica y Proteccién de Datos Personales, que han gene- Amairani Téllez Rodriguez

. . FORT, Unidad de Informacién del DIF Municipal de Villa Lépez
rado una serie de cambios en la forma de hacer publica | P P

la informacion de los Sujetos Obligados. . .
El (curso estuvo muy bien explicado y cla-

Se busca dar cumplimiento a las atribuciones que la nor- ro, sin embargo es necesario mds cursos en
matividad le otorga de promover y difundir de manera este tema, para poder conocerlo bien y asi
permanente la cultura de la Transparencia, el Acceso a poder cumplir con la normatividad.

la Informacién Publica y la Proteccién de Datos Perso-

nales, asi como la capacitacion y actualizaciéon de las ins- Jhanet Chavira

. . .z Municipi
tancias responsables de su aplicacion. unicipio de Guazaparez

El curso fue impartido por el Comisionado Héctor Hugo ..esta capacitacion es de mucha utilidad
Natera y la Jefa del Departamento de Sistemas, Claudia para el momento de aplicar y dar a cono-
Elizabeth Sanchez; con el respaldo de las comisionadas cer la informacion generada por los Sujetos
Alma Rosa Armendariz Sigala, Maria Nancy Martinez Obligados a la ciudadania.

Cuevas, Alma Rosa Martinez Manriquez y el Comisiona- Mariana Rodriguez Martinez
do Presidente Manuel Enrique Aguirre Ochoa. Unidad de Transparencia del Congreso del Estado
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_SERVIDORES PUBLICOS

EN LOS TEMAS DE GOBIERNO ABIERTO, LEYES GENERAL Y LOCAL DE
TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Durante el mes de noviembre, el Instituto Chi-
huahuense para la Transparencia y Acceso a la In-
formacion Publica (Ichitaip), desarrollé una serie
de cursos de capacitacién dirigidas a Funcionarios
Publicos del estado y municipios, con los temas “In-
duccidn Sensibilizaciéon de las Leyes General y Local de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”, “Li-
neamientos Técnicos Generales para la Publicacion de
las Obligaciones de Transparencia” y “Gobierno Abier-

”

to".

Estas capacitaciones, se realizaron para dar cumpli-
miento a las atribuciones que la normatividad otor-
ga de promover y difundir de manera permanente la
cultura de la Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales, asi como
promover la capacitacion y actualizacion de las ins-
tancias responsables de su aplicacion.

El comisionado Héctor Hugo Natera Aguilar, fue el
encargado de dictar la conferencia “Induccion Sen-
sibilizacién de las Leyes General y Local de Transpa-

rencia y Acceso a la Informacién Publica”, mientras
Mariana Balderrama, de la Direccion de Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personalesy
Laura Ugalde de la Direccién de Capacitacion, im-
partieron el tema “Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicacién de las Obligaciones de Transpa-
rencia’”.

El Coordinador de Gobierno de la Secretaria de
la Funcion Publica, Carlos Angulo, participé la
conferencia “Gobierno Abierto” acentuando que la

Carlos Angulo, Coordinador de Gobierno Abierto; Rocio Stefany Olmos Loya, Secretaria
de la Funcion Publica; y Manuel Aguirre Ochoa, €omisionado Presidente del Ichitaip




Transparencia y el Gobierno Abierto son las princi-
pales politicas que ha establecido el Gobernador,
Javier Corral Jurado, por lo que los trabajos de ca-
pacitacion son de suma importancia para atender
dichas peticiones del ejecutivo estatal.

Estuvieron presentes, Rocio Stefany Olmos Loya,
Secretaria de la Funcion Publica, Francisco Alvarez,
Director General del Gobierno Abierto del INAI, las
comisionadas Alma Rosa Armendariz Sigala, Maria

OCTUBRE-DICIEMBRE 2016

Nancy Martinez Cuevas, Alma Rosa Martinez Man-
riquez y el Comisionado presidente, Manuel Enri-
que Aguirre Ochoa.

Las capacitaciones se desarrollaron en las instala-
ciones del Instituto Chihuahuense para la Transpa-
rencia y Acceso a la Informacién Publica, ubicadas
en la Avenida Teéfilo Borunda y en el Salén 25 de
marzo de Palacio de Gobierno.

En el evento estuvieron presentes, Rocio Stefany Olmos
Loya, Secretaria de la Funcién Publica, Francisco Alvarez,
Director General de Gobierno Abierto del INAI, Norma
Gomez, Secretaria de Obras Publicas, también la Secre-
taria de Economia e Innovacion, Alejandra de la Vega y la
Secretaria de Cultura, Agueda Lozano, la capacitacion se
llevé a cabo el dia jueves 16 de noviembre, en el Salén

25 de Marzo.
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Salon de Pleno Ichitaip

Se realizaron dos cursos el dia 15 de noviembre en las
instalaciones del Ichitaip. Participaron servidores publi-
cos del Poder Ejecutivo y Organizmos Desentralizados
de la Administacion Publica Estatal.

4— Capacitacion Municipios

Acudieron servidores publicos responsables de las
Unidades de Informacién de la Sindicatura del mu-
nicipio de Chihuahua, los municipios del estado y de
los sistemas del Desarrollo Integral de la Familia, el
curso se impartié del miércoles 23 al viernes 25 de
noviembre, en Salén de Pleno del Instituto, ubicadas
en Avenida Tedfilo Borunda 2009.

12
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FORTALECE GOBIERNO

compromiso con lajl=l5 (= e

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
FORTALECIO SU COMPROMISO EN LA LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION, AL ESTABLECER
VINCULOS CON EL INSTITUTO CHIHUAHUEN-
SE PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (ICHITAIP).

“Frente a la certeza de que una administracion abierta y
transparente es un antidoto natural contra la corrupcion,
mi Gobierno se ha propuesto fortalecer los nexos con el
Ichitaip y otras instancias que propicien la rendicion de
cuentas y el compromiso con el acceso a la informacion’,
dijo el Gobernador Javier Corral al reunirse con los co-
misionados del Ichitaip.

Encabezados por su comisionado presidente, Manuel
Enrique Aguirre Ochoa, los funcionarios resaltaron la
importancia de encontrar en la cabeza del Poder Eje-
cutivo estatal a alguien sensible a los temas de Trans-
parencia.

La mas reciente evaluacién arrojé que el estado de
Chihuahua se coloca en el quinto lugar nacional en el
tema de acceso a informacion en la plataforma técnica
digital, y la buena disposicién del Poder Ejecutivo para
propiciar la rendiciéon de cuentas podria mejorar esta
posicidon en el escalafén.

“Lo que buscamos es que siga esta buena calificacion,
dado que hay una muy buena disposicion del Goberna-
dor por fortalecer el tema de la Transparencia, porque es
un tema que ha venido desarrollando a lo largo de su vida
politica, entonces creo que con esta disposicion y esta
definicién hacia todas las dreas de gobierno, no habrd

problemas para alcanzar el ideal en materia de Transpa-
rencia y Acceso a la Informacién’, reflexioné Aguirre.

El Mandatario mostré su disposicion para acelerar el
proceso de instalacion de las unidades de transparen-
cia para cumplir con los estdndares marcados por la
ley.

En este sentido, se comprometié a iniciar una serie de
mesas de trabajo encabezadas por la secretaria de la
Funcién Publica, Rocio Stefany Olmos y el coordina-
dor ejecutivo de gabinete, Gustavo Madero, asi como
los comisionados Alma Rosa Armendariz Sigala, Maria
Nancy Martinez Cuevas, Alma Rosa Martinez Manri-
quez, Héctor Hugo Natera Aguilar y el comisionado
presidente, Manuel Enrique Aguirre Ochoa.

13
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UNIDOS
ICHITAIP Y GOBIERNO
en pro de la Transparencia

Con el objetivo de que los ciudadanos tengan un facil

ACC | O N ES E N CAM | NADAS acceso a los datos que deseen del sector publico y en

atencién a los mandatos de las leyes Estatal y Nacional

A FAC”_'TAR EL ACCESO de Transparencia, el Instituto Chihuahuense para la

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ichi-

A I_A | N FO R MAC | C) N PO R taip) y el Poder Ejecutivo Estatal se comprometieron a

unir esfuerzos para fortalecer a Chihuahua en el maxi-

PA RTE D E I_A Cl U DA DANIA mo de los indicadores y convertir a la entidad en uno

de los lideres en materia de Transparencia.




Por lo anterior, a partir del 5 de
noviembre, el Ichitaip procedera a
la verificacion de la manera en la
cual se realiza el proceso de “subir”
la informacién en etapa de acom-
pafnamiento, para después pasar a
una fase de calificacion del proce-
so que debe cumplirse al 100 por
ciento, de lo contrario se podrian
fincar incluso responsabilidades a
los titulares de las unidades admi-
nistrativas.

Durante el periodo de andlisis de
la informacion, de ser necesario se
efectuaran las correcciones perti-
nentes para que en mayo de 2017
las instancias estatales y municipa-
les estén acorde a la normatividad
nacional.

Previamente, tanto los titulares
y el personal de las Unidades de
Transparencia se incorporaran a
un amplio programa de capacita-
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ciéon para principios del préximo
afno.

A la reunion asistieron el comisio-
nado presidente del Instituto, Ma-
nuel Enrique Aguirre Ochoa, los
comisionados Alma Rosa Armen-
dariz Sigala, Maria Nancy Marti-
nez Cuevas, Alma Rosa Martinez
Manriquez y Héctor Hugo Natera
Aguilar.

Por parte del Gobierno del Esta-
do estuvieron presentes el coor-
dinador de Gabinete, Gustavo E.
Madero Mufoz; secretaria de la
Funcién Publica, Rocio Stefany OI-
mos; director general de la Coor-
dinacién de Comunicacién Social,
Luis Silva Garcia; el representante
de Gobierno Abierto, Carlos Fer-
nando Angulo Parra, asi como el
coordinador de Politica Digital, Je-
sus Gustavo Rios Alcazar.
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Al hacer uso de la palabra, el comisionado presidente
Manuel Aguirre sefalé que Chihuahua ocupa el quinto
lugar nacional en transparencia, segun la evaluacion
del Centro de Informaciéon y Docencia Econdmica
(CIDE), sitio que busca mejorarse con el trabajo con-
junto gdel Instituto y las areas de Gobierno.

A su vez, el coordinador de Gabinete, Gustavo Made-
ro, sefald que una de las demandas mas fuertes que
tiene la sociedad es la Transparencia, dado el desgaste
que existe en este tema y la falta de confianza de la
gente en las instituciones, por lo cual es preciso imple-
mentar acciones para revertir esta situacion.

En su participacion, la secretaria de la Funcién Publica,
Rocio Stefany Olmos, hizo patente la disposicion de la
administracién de Javier Corral con este tema, que el
propio mandatario estatal puso como prioridad en la
primera reunién que tuvo con su gabinete.

Carlos Fernando Angulo, de Gobierno Abierto, mani-
festd su intencidn de sumarse a este esfuerzo y ex-

hortd a los presentes a aprovechar
la gran oportunidad de establecer
una comunicacion lo mas cotidia-
namente posible entre el ciudadano
y la administracion estatal, para la
elaboracion de politicas publicas y
acciones de gobierno de beneficio
para la poblacion.

Por parte de la Coordinacion de Co-
municacién Social, Luis Silva Garcia,
dijo que para la dependencia que
representa la Transparencia sera un
aspecto bdsico de su quehacer y

apunto que un gobierno exitoso es aquel que va mas
alld de lo que marca la ley, para lo cual Chihuahua
debe romper paradigmas.

El Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de la Fun-
cion Publica, albergara en sus portales la informacion
de los 64 municipios que lo requieren, a excepcion de
Chihuahua, Juarez y Cuauhtémoc, que cuentan con un
sitio propio.

Se abordd el tema de la Ley General de Archivos de
México que esta en proceso de andlisis en el Congre-
so de la Unién, misma que debera ser acatada por las
instancias obligadas a la Transparencia, para lo cual es
preciso capacitar a personal que tendra estas funcio-
nes.

Se dio a conocer que ahora no sélo es posible la solici-
tud de informacion publica de oficio, sino que actual-
mente el ciudadano podra interponer una denuncia si
no encuentra la informacion que busca, por lo cual se
procederia a una verificacién por parte del Instituto.




MANUEL AGUIRRE OCHOA

EN SESION EXTRAORDINARIA URGENTE
DELPLENODELINSTITUTO CHIHUAHUEN-
SE PARA LA TRANSPARENCIA'Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA (ICHITAIP), FUE

ELECTO POR UNANIMIDAD DE VOTOS AL

COMISIONADO MANUEL ENRIQUE AGUI-
RRE OCHOA, COMO PRESIDENTE DEL OR-
GANO GARANTE.

Lo anterior luego de la publicacidon del Decreto
con el cual el Congreso del Estado de Chihuahua,
design¢ al licenciado Héctor Hugo Natera Aguilar,
como Consejero Propietario del Ichitaip.

En la sesion del pleno, la Comisionada Alma Rosa
Martinez Manriquez, propuso al Comisionado
Manuel Enrique Aguirre Ochoa, para ocupar el
cargo de Comisionado Presidente, propuesta
qgue fue votada a favor por los comisionados y
comisionadas Alma Rosa Armendariz Sigala, Ma-
ria Nancy Martinez Cuevas, Alma Rosa Martinez
Manriquez, Héctor Hugo Natera Aguilar y Manuel
Enrique Aguirre Ochoa.

Por tal motivo en el marco de sus atribuciones, en
la proxima sesion del Pleno del Instituto tendra
como prioridad enlistar una gran cantidad de Re-
cursos de Revisién que se encuentran listos para
resolver.

Otra actividad que deberd atender el Pleno en
los préoximos dias serd la aprobacién de las tablas
de aplicabilidad de los Sujetos Obligados, para
gue estos a su vez publiquen aquella informacién
descrita en el rubro de las obligaciones de trans-
parencia.

De igual manera el Instituto tendra un acerca-
miento con las nuevas autoridades estatales, mu-
nicipales y del poder legislativo para iniciar con la
capacitacion al personal que asi lo requiera, con
la finalidad de garantizar el derecho de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales

Cabe destacar que de los Recursos de Revision
resueltos en el ano por el Pleno del Instituto, el
83% han sido a favor de las personas, ya sea
revocando, modificando u ordenando dar res-
puesta a la Solicitud de Informacion.
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SE SUMA UGRCH A
LA TRANSPARENCIA

Firman Ichitaip — UGRCH
convenio de colaboracion
para la Transparencia y
Rendicion de Cuentas

El Instituto Chihuahuense para la Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (Ichitaip), y la Unién
Ganadera Regional de Chihuahua (Ugrch), firmaron
el Convenio de Colaboracién para establecer las
bases, mecanismos y compromisos en materia de
Transparencia Focalizada, con el propésito de gene-
rar una alianza estratégica para difundir la cultura de
la Transparencia y la Rendicién de Cuentas.

Con la firma del convenio, la Ugrch se compromete
a desarrollar sitios en internet de Transparencia Fo-
calizada, que facilite el Acceso a la Informacion rela-
cionada con apoyos y recursos publicos que ejerza,

también difundir en sus publicaciones temas rela-
cionados con la Proteccién de Datos Personales
y de Acceso a la Informacién Publica, asi como la
realizacion de conferencias, cursos o campanas de
capacitacion para incrementar el conocimiento de
los temas de Transparencia.

Por su parte el Instituto se comprometié a brindar
asesoria, apoyo técnico y de capacitacién a los in-
tegrantes de la Ugrch, en lo relativo al Derecho de
Acceso a la Informacién Publica, la Proteccién de
Datos Personales y Transparencia Focalizada.

En el evento el Comisionado Presidente del Ichi-
taip, Manuel Enrique Aguirre Ochoa, agradecio
en nombre del Consejo General del Instituto, a la
Unién Ganadera por el compromiso de promover
la cultura del Acceso a la Informacién y la Protec-
cién de Datos Personales, lo cual sienta preceden-
te en las organizaciones de la sociedad civil, ya que
es un ente que no esta obligada a transparentar
sus acciones.

Por su parte el presidente de la Unién Ganade-
ra, Federico Duarte Medina, dio a conocer que el
principal objetivo de la unién, es escuchar a sus
agremiados, por lo que los ha llevado a establecer
nuevas politicas en el quehacer de la organizacion,
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César Jauregui Robles,
Secretario General del
Gobierno, en represen-
tacion del Gobernador
del Estado, Javier Corral
Jurado, destacé que esta
firma de convenio gene-
rard el ejemplo a otras
instancias publicas que
mayor responsabilidad y
compromiso tiene en dar
a conocer sus cuentas y
recursos publicos.

La firma de convenio se
llevé a cabo en las insta-
laciones de la Unién Ga-
nadera de Chihuahua en
presencia de las Comisio-
nadas del Ichitaip Alma
Rosa Armendariz Sigala,
Maria Nancy Martinez
Cuevas, Alma Rosa Mar-
tinez Manriquez y el Co-
misionado Héctor Hugo
Natera Aguilar y los inte-

grantes del Consejo de la

Ugrch. § ‘
3 0

Como testigos de la firma

de convenio, estuvieron
los empresarios Federico
Terrazas Torres y Eugenio
Baeza Montes, asi como G
representantes de la Se- - y
cretaria de la Funcién Pu- ) ‘
blica, Congreso del Esta-
do, Tribunal Superior de
Justicia, SAGARPA y ex-
presidentes de la Unién
Ganadera.
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¢ Como puedes realizar una Solicitud de Informacion?

chitaip
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Acude a la Unidad de Transparencia de la

dependencia o institucion a la que deseas
solicitar informacion
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kLlama al Telinai (07800 8354324) un operador

atendera y registrara tu pregunta, y la turnara

al Sujeto Obligado correspondiente.

Ingresa a la Plataforma Nacional de

Transparencia y realiza tu solicitud
en linea...

www.plataformadetransparencia.org.mx

Instituto Chihuahuense para la Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica

www.ichitaip.org

Av. Tedfilo Borunda Ortiz # 2009, Col. Arquitos, C.P. 31205. Chihuahua, Chih. Teléfonos: (614) 201 33 00
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APERTURA Y PARTICIPACION:
claves parala democracia

Ximena Puente de la Mora

Comisionada Presidenta del
Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI)

De acuerdo a los ultimos resultados del Latinobarémetro,
el respaldo de las y los mexicanos hacia la democracia en
nuestro pais, se encuentra dentro de niveles similares a los
registrados en 1995; es decir, en un rango de entre 49 y 48
por ciento.

Si bien esto pudiera indicar una cierta estabilidad en la ac-
titud de los mexicanos hacia nuestro régimen democratico,
el hecho de que en la actualidad registremos niveles de res-
paldo similares a los de los hace poco mas de 20 afos, nos
invita a reflexionar respecto al rumbo de nuestra consolida-
cion democratica.

Particularmente considerando que en los aios subsecuen-
tes al inicio de este estudio se llegaron a registrar niveles de
respaldo a la democracia de hasta 63 y 59 por ciento; pero
sobre todo que, de acuerdo al mismo estudio, casi la mitad
de la poblacién refiere que, en algunas circunstancias, un
gobierno autoritario puede ser preferible a uno democrati-
co, siempre y cuando brinde resultados; que la corrupcién
ha aumentado como problema principal en los paises de la
region y que diversas instituciones y autoridades de gobier-
no registran una importante pérdida de credibilidad.

Ante esta situacion, resulta pertinente reflexionar sobre las
herramientas a nuestro alcance que pudieran contribuir a
fortalecer nuestra democracia; y, en particular, en aquellas
con el potencial para contrarrestar esta marcada pérdida de
credibilidad de las y los ciudadanos en sus autoridades.

Sin duda alguna, la transparencia y la rendicién de cuentas
destacan como factores fundamentales para esta tarea por
su capacidad para convertir el acceso a la informacién y el
escrutinio publico, en las bases sobre las cuales forjar una
nueva relacién entre autoridades y ciudadanos.

No obstante, a la par de ellos, es importante considerar
también la adopcién del modelo de gobierno abierto como
una herramienta indispensable para impulsar la partici-
pacion ciudadana dentro de distintos ambitos de la vida

publica, en los que el involucramiento de la sociedad resulta
tanto enriquecedor como imprescindible.

En este sentido, la organizacién del “Seminario de Transpa-
rencia Legislativa: hacia un modelo de Parlamento Abierto”,
evento realizado el dia de ayer y promovido por el INAI, en
coordinacién con ambas Camaras del Congreso de la Union,
universidades y diversas organizaciones de la sociedad civil,
constituyé un hecho sin precedentes por la amplia disposi-
cion mostrada para avanzar en estos objetivos promovien-
do mayores practicas de transparencia proactiva al interior
de ambas Camaras.

Pero, sobre todo, por su voluntad para contribuir a superar
la crisis de legitimidad que sufren un buen nimero de nues-
tras autoridades y legisladores, generando espacios, dentro
del proceso legislativo, en los que las y los ciudadanos pue-
dan incidir de manera efectiva en la construccién del marco
normativo sobre el que se funde la construccién de un Mé-
xico mas transparente y participativo.

Todo ello, sin dejar de lado el importante impulso que la
implementacién del Parlamento Abierto significaria para
consolidar nuestra democracia a través de la creacién de
instituciones mas abiertas, en las que sea posible garantizar
una participacion directa y efectiva de las y los ciudadanos
como agentes de cambio para la resoluciéon de temas de
caracter publico, desde el ambito legislativo.

Sin duda alguna, el camino hacia el restablecimiento de la
relacién entre gobernantes y gobernados se encuentra lle-
no de importantes retos; aprovechemos la oportunidad que
nos brinda la reflexion sobre el tema de Parlamento Abierto
para impulsar una mayor y mejor participacién ciudadana.

Aprovechemos la disposiciéon al didlogo mostrada en el
Senado para avanzar hacia la consolidacion de nuestra de-
mocracia, de la mano de la transparencia, la rendicion de
cuentas y un nuevo vinculo de confianza entre gobierno y
sociedad.
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Mantén seguros tus

documentos personales
en casay cuandoviajes

Todos los documentos
personales o archivos
electrénicos, asi coma NIP,
password y claves dindmicas
deben conservarse en un lugar

Seguro, para evitar que personas
extranas tengan acceso a ellos.

Utiliza un buzdn con llave,
recoge tu correspondencia lo
antes posible y notifica de
inmediatoa los remitentes
cualquier cambio de domicilio.

Ten cuidado cuando te

soliciten informacion
en persona, por
internet o teléfono

para proteger tu identidad

e

Protegetu
computadora
smarthphone

yTablet

Instala software de seguridad
(antivirus) y contrasefias
N;tahmnedelos seguras, que no se relacionen
umentos que con datos personales como
cmtmga:\nigzuarm:::n Piensa antes de fechas de nacimiento,

" E' ""a i azﬁo . publicar o compartir nmi“‘ﬁ;m:::’v
débitovencidas, informacidn personal By coabinationas 08
destriyelos letras mayisculas;
perfectamente. mindsculas y ndmeros.

No compartas ni publiques mds
de lo necesario y configura
niveles de privacidad entre tus
contactos. Nunca envies tus
clavesy NIP por correo
electrénicoy jamas los
compartas con nadie.

Investiga si recibes Procura tener siempre
tarjetas de crédito, a lavistatutarjetade
servicios o articulos crédito o débito
que no hayas
solicitado

3 Realiza transacciones
Solicita que l.leven a seguras

donde estés los
medios de cobro

Debes estar también
pendiente de la
correspondencia que
te hagafalta.

No utilices equipos piblicos para

Verifica la identidad de quien te
la solicita y requiere informacién
para descartar que se trate de un

fraude. Elimina cualquier
mensaje sospechoso o que

solicite informacion personal o

financiera, es mejor no abrirlos,

Nunca ingreses tus contrasefias

en algtin sitio que te haya

llegado por correo electrénico o

chat. Ingresa directamentea la
direccion oficial de la institucion.

Verifica tus estados de cuentay
consulta tus movimientos, para
identificar los que no recuerdes
haber realizado, y revisa tu
reporte de crédito de manera
frecuente.

TARJETA DEBITO

realizar movimientos bancarios o
de compras por internet, Tu
informacidn puede quedar
grabada en ellos con el uso de un
software maligno. Asegirate que
el sitio que visitas para compras
en Internet sea totalmente
seguro y confiable. El proveedor
debe informar su identidad,
denominacion legal, politicas de
ventay privacidad, asi como
datos de su ubicacion fisica.
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El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales (INAI),
en coadyuvancia con el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn Piblica y Proteccion de Datos Personales (SNT)
a través de su Comision de Proteccion de Datos Personales y la Comisidn de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social,
asi como los Organismos Garantes de las Entidades Federativas participantes

CONVOCAN AL
Concurso para ser

Comisionaba Yy Comisionabo
nantil__

finap itail

\ceaip EiSTAI

cegop
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inte

si tienes de 10 a 12 anos
cumplidos, eres de nacionalidad de 3 a 5 minutos, expén tus

mexicana y cursas la escuela ideas con relacién al tema de la
privacidad y proteccion de datos

(publica o privada) = e,
- 4 personales en las ninas y nifios.
en el ciclo escolar vigente.

13 de enero de 2017, a las 14:00 horas
(horario local). No se aceptaran trabajos
extemporaneos.

Llévalos al Instituto de Transparencia

de tu Estado o envialo por servicio postal.
Consulta la direccién en
http://concurso.inai.org.mx/plenoninos/
0 a través de www.inai.org.mx

£ Premios

.“I‘ll...'l‘. lcl{ll' ae
£ Ganadores

* Tu participacion en la sesion del
“Pleno Nifas y Nifios”, Ciudad de México.
* 1tableta electrénica.
* 1 Reconocimiento.
* 1viaje con todos los gastos pagados
a la Ciudad de México, en compaiiia
de tus papas o tutores.

Consulta la convocatoria en . ¢
http://concurso.inai.org.mx/plenoninos/ www.inal.org.mx

SR 391089 Tel: (55) 5004.2400, ext, 2221 » Correo electronico: comisionado.infantil@inai.org.mx




