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La funcién de capacitacion implica la ejecucion de una serie de actividades organizadas en
forma sistematica, con el propdsito de poner a disposicion de las personas los conocimientos, y el
desarrollo de habilidades y aptitudes, para incidir en la construccion de la Cultura de la
Transparencia, ademas de orientar a las y los servidores publicos en el cumplimiento de los
objetivos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua.

La capacitacibn se concibe como el proceso y conjuncion de elementos debidamente
estructurados que se relacionan constantemente y se adaptan segun los cambios generados en el
entorno institucional.

Promocién de la cultura de la transparencia en el estado.

Promocién de los derechos tutelados por la ley en el sector educativo.
Orientacion a sectores particulares.

Capacitacion a sujetos obligados.

I.- Promocidn de la cultura de la Il.- Orientacién a Sectores lll.- Capacitaciéon a Servidores

Transparencia en el Estado. Particulares. Publicos.

Organizacién de eventos, | Implementacion de campafias | Capacitacion presencial a través
concursos de ensayo e | dirigidas a jévenes, | de cursos, talleres y platicas, asi
investigacion, para impulsar la | manteniéndose presencia en | como el desarrollo de materiales
cultura de la transparencia en el | eventos de impacto regional. de sensibilizacién y guias para
sector educativo, con la los servidores publicos.

participacion interinstitucional a
través de convenios de
coordinacion.




