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Comentarios Generales. 
 
En este mes, adquiere especial relevancia la organización de las Jornadas de Transparencia en la Frontera, que se 
llevaron a cabo del 28 al 30 de marzo en Cd. Juárez. Dichos eventos, encabezadas por el Consejero Presidente Lic. 
Fernando Lino Bencomo Chávez y la participación directa de la Dirección de Capacitación, implicaron una estrecha 
coordinación del Instituto, con diversas instituciones públicas y privadas, como es el caso del Instituto Federal de Acceso a la 
Información, la Presidencia Municipal de Ciudad Juárez, la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, la Secretaria de 
Educación y Cultura del Gobierno del Estado, la Representación del Gobierno del Estado en Cd. Juárez, y el Instituto 
Chihuahuense de la Mujer; además de organismos como COMAIP, CIMAP, COPARMEX y FECHAC. 
 
El Director de Capacitación participó, a invitación del Secretario Ejecutivo, en la revisión de los exámenes de selección que 
se aplicaron a los y las candidatas a ocupar el puesto de personal especializado de esta Dirección, el cual se encuentra 
vacante desde el 16 de febrero del año en curso. 
 
Llevamos a cabo reuniones de coordinación con el área de sistemas para definir las estrategias para poner en operación el 
módulo de e-pagos en el Sistema INFOMEX-Chihuahua, habiendo acordado la elaboración de un comunicado oficial al 
Poder Ejecutivo y la organización de un taller para los responsables de operar el INFOMEX. 

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN
MARZO DEL 2007

SUJETOS OBLIGADOS

ORGANISMOS AUTÓNOMOS 
(1) 4%

PARTIDOS POLÍTICOS (1)
 4%

PODER EJECUTIVO (4)
 15%

ORGANISMOS DE LA 
SOCIEDAD CIVIL (6)

 23%

ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS 

ESTATALES (7)
 27%

FIDEICOMISOS PÚBLICOS 
ESTATALES (4)

 15%

AYUNTAMIENTOS (3)
 12%

 
 
Capacitación a Servidores 
Públicos.  
 
Con el apoyo de la Jefatura de Sistemas 
del Instituto, se instaló un módulo de 
INFOMEX en Internet para fines de 
capacitación, mediante el cual ha sido 
posible la capacitación tipo taller, del 
personal responsable de utilizar este 
sistema en los sujetos obligados. 
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Al respecto, durante el mes de marzo se impartieron un total de 11 cursos de capacitación: 5 con los tema de Inducción a la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 6 con el tema del Sistema INFOMEX-Chihuahua, a un total de 26 
sujetos obligados. 

 
Un total de 141 personas capacitadas, donde el 59 % son mujeres y el 41% hombres, los cuales se muestran a detalle en 
la tabla siguiente. 
 

SUJETO OBLIGADO FECHA TEMA ASISTENTES HOM MUJ LUGAR 

Secretaria de 
Comunicaciones y Obras 
Públicas y el Municipio de 

Morelos 

2 de marzo INFOMEX 4 1 3 ICHITAIP 

ONG'S  y Fideicomisos 
Públicos Estatales 7 de marzo Inducción 

a a Ley 11   6 5 Area de posgrado de la 
Facultad de Derecho 

Sector II Primarias 9 de marzo Inducción 
a a Ley 40 13 27 Auditorio Area de posgrado de 

la Facultad de Derecho 
Instituto Estatal Electoral 12 de marzo INFOMEX 2 1 1 ICHITAIP 

ONG'S , Fideicomisos 
Públicos Estatales,  y 

Partido Verde Ecologista 
13 de marzo INFOMEX 10 2 8 Área de cómputo FACIATEC 

Fideicomiso Apoyo a la 
Adq de Vivienda de los 

Trab al Serv del Edo 
13 de marzo Inducción 

a a Ley 2    0 2 ICHITAIP

Praxedis G. Guerrero 13 de marzo INFOMEX 1 0 1 ICHITAIP 

Sector Educativo 14 de marzo INFOMEX 20 8 12 Área de cómputo FACIATEC 

Plan Estratégico de Ciudad 
Juárez 15 de marzo Inducción 

a a Ley 4  2 2 Sala de Juntas de la ONG, en 
Ciudad Juárez 

UACJ, Institutos 
Académicos 16 de marzo Inducción 

a a Ley 45 23 22 Sala de Rectores de la UACJ 

Municipio de Cusihuiriachi 22 de marzo INFOMEX 2 2 0 ICHITAIP 

11 Cursos 141 58 83   
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Destaca el grupo de 40 personas, Inspectores y Directores, del Sector 2 de primaria, quienes se sumaron a la solicitud hecha 
por el área de preescolar en este mismo sector educativo, quienes han mostrado un interés particular por conocer los 
derechos y obligaciones que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la información Pública del Estado. 
 
 
Con un esfuerzo conjunto por parte de la Dirección de Capacitación y la de 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, se concluyó el 
proyecto del Programa de Supervisión y Actualización a Comités y 
Unidades de Información, en coordinación con la Dirección de Acceso a 
la Información y Protección de Datos Personal y la Secretaria de Desarrollo 
Municipal del Gobierno del Estado, cuyo objetivo será supervisar la 
operación del Sistema de Información Pública y los avances en el 
cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
de los sujetos obligados; así como capacitar en sitio, sobre las 
actualizaciones normativas en la materia. 
 
 
El  inicio formal del programa será en el mes de abril, con las siguientes estrategias: 
 

1. Aprovechar los recursos humanos, materiales y financieros con que cuenta el Instituto, uniendo los esfuerzos de la 
Dirección de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales y la Dirección de Capacitación. 

2. Realizar el primer ejercicio del programa con el propio Instituto, a efecto de sensibilizarnos y establecer medidas para 
atender las deficiencias detectadas. 

3. Visitar a los Municipios antes del día de la jornada electoral que tendrá verificativo este año. 
4. Establecer coordinación permanente con la Secretaría de Desarrollo Municipal, en el marco del convenio celebrado 

con ellos el 1 de abril de 2006. 
5. Iniciar con 4 Municipios piloto, para evaluar los instrumentos y determinar la integración de los equipos que visitarán a 

los demás Municipios, de conformidad con el calendario acordado con la SDM. 
6. El Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial se atenderán en los meses de junio y julio. 
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Cultura de la Transparencia a la Sociedad. 
 
 
 
El pasado 7 de marzo, el Consejero Presidente impartió una 
conferencia en el Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrery en Cd. Juárez, en el marco de las 
Concon la participación de 33 personas, destacados 
empresarios, integrantes de organizaciones de la sociedad 
civil y estudiantes. 
 
 
 
 
 
En este mismo mes, el  Consejero Presidente impartió, el jueves 22, una conferencia dirigida a los Síndicos de todo el país, 
que se encontraban reunidos con motivo de una reunión nacional. 
 

 
En el marco del Diplomado de Gestión Pública que se lleva a 
cabo en las instalaciones de la Facultad de Contaduría y 
Administración de la UACH, el sábado 10 de marzo el Lic. 
Adolfo Rico Vásquez, presentó la conferencia “La Marcha de la 
Transparencia en México” ente la asistencia de 24 servidores 
públicos de diversos Municipios del Estado. 
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Jornadas de Transparencia en la Frontera 
 
El objetivo de las jornadas fue impulsar la cultura de la transparencia y promover el derecho de acceso a la información 
pública y la protección de datos personales en los diferentes sectores de la sociedad de Cd. Juárez, para lo cual se 
organizaron eventos para distintos tipos de público. 
 
Previo al inicio de los eventos se cubrió una agenda de medios donde el Lic. Adolfo Rico Vásquez y el Lic. Audén Acosta 
Royval acudieron a 3 televisoras y 5 radiodifusoras en Cd. Juárez para promover la participación de publico en general en 
los diferentes eventos que se desarrollaron con motivo de las Jornadas de Transparencia del 28 al 30 de marzo. 
 
Los eventos que se llevaron a cabo fueron los siguientes: 
 
28 de marzo  

 
Dos presentaciones de la Obra “La Aldea Transparente” a las 10:00 y a las 16:00 hrs. en la Escuela “Fernando Montes de 
Oca” 
 
29 de marzo 
 

Hora Tiempo Evento Lugar Organizadores 

10:00  30 min.
Inauguración 

Gobierno del Estado, Municipio de Juárez y 
el Ichitaip 

Salas de Usos Múltiples del 
CCU 

Universidad Autónoma de 
Cd. Juárez 

12:30  30 min. Firma de Convenio:  
UACJ-ICHITAIP Sala de Juntas del Rector Universidad Autónoma de 

Cd. Juárez 

13:15  30 min.
Firma de Convenio:  

Asociación de Síndicos de Chihuahua-
ICHITAIP 

Sala Federico Ferrogay de 
la UACJ 

Asociación de Síndicos de 
Chihuahua / Ichitaip 

10:00  2 hrs. Presentación de la Obra: “La Aldea 
Transparente” Primaria “Leona Vicario” SEyC / Ichitaip 
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16:00  2 hrs. Presentación de la Obra: “La Aldea 
Transparente” Primaria “Club Sertoma” SEyC / Ichitaip 

16:30  1:30 hrs.

Reunión con Organizaciones de la Sociedad 
Civil  

Moderadora: Lic. Thlie Carlos Macías, 
Consejera del Ichitaip 

Parque Central 

CIMAP /  UACJ / FECHAC / 
Gobierno del Estado / 
Municipio de Juárez / 

Ichitaip 

18:00  30 min. Firma de Convenio:  
Instituto Chihuahuense de la Mujer – ICHITAIP 

Salas de Usos Múltiples del 
CCU ICHmujer / Ichitaip 

18:30 1 hr.  

Mesa de Trabajo: “Medios de Comunicación 
y la función de transparencia” 

Moderador: Lic. Rodrigo Ramírez Tarango, 
Consejero del Ichitaip 

Salas de Usos Múltiples del 
CCU 

Gobierno del Estado / UACJ 
/ Ichitaip 

 
30 de marzo 
 
   

Hora Tiempo Evento Lugar Organizadores 

8:30 1:30 hrs. Encuentro con Empresarios Centro de Convenciones y 
Eventos Sociales “CIBELES” Municipio de Juárez 

10:00  2 hrs.

Mesa panel: “Información Pública con 
Perspectiva de Genero” 

Moderadora: Lic. Claudia Alonso Pesado, 
Consejera del Ichitaip 

Salas Macro I de ICSA UACJ / Ichitaip 

10:00  2 hrs. Presentación de la Obra: “La Aldea 
Transparente” 

Primaria “Abraham 
González” SEyC / Ichitaip 

12:00  2 hrs.

Conferencia: “Protección de Datos 
Personales” 

Ponente: Lic. Gustavo Segura, IFAI 
Comentarios: Lic. Fernando Lino Bencomo 
Chávez, Consejero Presidente del Ichitaip 

Salas Macro II de ICSA UACJ / Ichitaip 

16:00  2 hrs.
Mesa de análisis: “Indicadores de 

Transparencia” 
Moderador: Lic. Javier Cabrera, CIMAP 

Salas Macro I de ICSA CIMAP / UACJ / Ichitaip  
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Además de participar en la organización general de las jornadas, la 
Dirección de Capacitación fue responsable directa de los siguientes 
eventos: 
 

• Presentación de la obra de teatro “La Aldea Transparente”,  
con la participación de más de 2,400 niños de las siguientes 
escuelas: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESCUELA ASISTENTES
Primaria Federal Libertad (asistieron 
también niños de la Escuela “Azteca” y 
“Ricardo Flores Magón”)  

350 

Primaria Federal Libertad 624 
Primaria Federal Leona Vicario 480 
Primaria Federal Leona Vicario 450 
Primaria Federal Abraham González 500 

Antes del inicio de la función, se les entregó a 
los niños la revista para colorear con mensajes 
de transparencia que le denominamos “La 
transparencia nos beneficia a todos”, diseñada 
especialmente para niños de primaria. 
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• Mesa de análisis: “Indicadores de Transparencia”, cuyo moderador fue el Lic. Javier Cabrera  y contamos con 

la asistencia de xxx personas y la participación de los siguientes ponentes: 
 

Lic. Lorena Archundia Navarro, Investigadora del CIDE. 
Tema: “Propuesta metodológica para medir la implementación de las leyes de transparencia” 
M.C. Tomas Balarezo Vázquez, Oficial de Información Publica de la COCEF 
Lic. Jorge Arturo Perez Garcia, Asociado de CIMAP. 
Lic. Blanca Martinez, Integrante del Comité de Transparencia del Municipio de Juárez 
 

Así mismo, se apoyo a la Consejera Lic. Claudia Alonso Pensado, en la coordinación de: 
 

• Firma de un Convenio de Colaboración entre el Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y el Instituto Chihuahuense de la Mujer, donde estuvieron presentes funcionarios y 
funcionarias de ambos institutos y el convenio fue firmado por el Lic. Fernando Lino Bencomo Chávez por parte del 
Ichitaip y la Lic. Luisa Camberos Revilla, Directora del Ichmujer. 

   
• Mesa Panel: “Información Pública con Perspectiva de Género”, asistieron un total de 28 personas, siendo 9 

hombres y 19 mujeres, contando con la participación de 3 panelistas:  
 
Dra. Clara Eugenia Rojas Blanco, Investigadora de tiempo completo de la UACJ 
Tema: Marco Conceptual 
Mtra. Eva Gisela Ramírez Rodríguez, Jefa del Departamento de Desarrollo de Estadísticas de Género 
del INEGI 
Tema: Información Pública con Perspectiva de Género 
Lic. Jorge Manuel Hori Fojaco, Director de Derechos Humanos y Medio Ambiente de SEMARNAT 
Tema: Experiencias de la Unidad de Enlace de SEMARNAT 
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