AACUERDO MARCO DE COOPERACION
PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, PROYECTOS E INICIATIVAS
EDucATNAs INNOVADORAS ORIENTADAS A PROMOVER LA
ARACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y DE LA
TRANSPARENCIA EN EL AMBITO ESCOLAR Y COMUNITARIO
ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
AMERICANOS

(en adelante SG/OEA), a través de su Secretaria Ejecutiva para el Desarrolio
Integral

Y

EL INSTITUTO PARA LA TR Y ACGESO A
LA INFORMACION PUBLICA
através de su Consejero General, representado por su Consejero Presidente

CONSIDERANDO

Que la SG/OEA es una organizacién internacional de caracter publico, con sede
en 1889 F St. NW de la ciudad de Washington, D.C., 20006, Estados Lnidos de
América, debidamente representado para este efecto por el Secretario General,
Don José Miguel Insulza;

Que en Mayo de 2011, la SG/OEA y el Gobierno del Estado de Chihuahua de los
Estados Unidos Mexicanos han determinado la conveniencia de estrectar sus
vinculas ds colsbaracin,  fimaron un convenio marco de cocperacién qus fene
como_cbjeivo eslablecer. un matco con respeclo @ las palitas de trbjo ¥

ismos de colaboracién entre el Gobierno del Estado y la SGIOEA para la
Tealzacion da programa, proyectos y acdones en dierantes o (es ol ionados
con la promocién del desarrolo integral, especificamente relacionados a temas
prioriarios tales como seguridad, derechos humanos, nifez. mujeres, icvencs
migracién, desarrollo social y desarrollo econémico;

Que los Jefes de Estado y de Gobiemo de las Américas, rcunidos en la Cumtre
de las Américas de 1998 en Santiago de Chile decidieron acelera: el desarrollo de
la region mediante la expansion y el fortalecimiento de las oportunidades de
ensefianza;
Que los Estados miembros de fa OFA se compromeieran 2 ravés de la adopcion
de la Carta Democratica Interamericana en Septiembre de 2001 a que “La OEA
continuara desarrollando  programas y achvldadas dirigidos a promover Ios
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principios y practicas democraticas y fortalecer la cultura democréica en el
Hemisferio, considerando que la democracia es un sistema de vida fundado en la
libertad y el mejoramiento econémico, social y cultural de los pueblos’ (articulo

Que en la dltima Reunién de Interamericana de Ministros de Educacion llevada a
cabo en Marzo de 2012 en Suriname. los Ministros de Educacion de las Américas.
subrayaron la importancia de la educacion como un aspecto fundarmental del
desarrollo, y por tanto, del mejoramiento de las condiciones sociales, econémicas,
culturales y democraticas de los Estados Miembros, y ratificaron el papel
fundamental del docente en los procesos y resultados educativos;

Que el Programa Interamericano sobre Educacién en Valores y Pricticas
Democraticas, coordinado por la Oficina de Educacién y Cultura de la SGIOEA,
fue adoptado en el 2005, en el marco de la IV Reunién Interamericana de
Ministros de Educacion de las Américas llevada adelante en Trinidad y Tobago. y
que su objetivo es fortalecer una cultura democratica en las Américas a través de
ls implemantacidn de inciativas y proyectos en el ambilo formal y no formal de la
educacion que apoyen los esfuerzos y capacidades de las institucionss de los
Estados miembros de la OEA en su trabajo en pos de la educacion para la
democracia, por ejemplo en la formacion profesional de educadores y el desarollo
de competencias ciudadanas en nifios; ninas y jovenes;

Que la SG/OEA es el organo central y permanente de la Organizacion de los
Estados Americanos y tiene la facultad de establecer y fomentar relaciones de
cooperacién conforme con el articulo 112 (h) de su Carta Constitutiva y con la
Resolucién de su Asamblea General AG/RES. 57(1-0/71);

Que la SEDI coordina, administra y facilita el planeamieno y ejecucion de
programas y actividades de desarrollo humano dentro del marco del Plan
Estratégico para la Cooperacion Solidaria del Consejo Interamericano para el
Desarrollo Integral;

Que ef Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, es un organismo publico auténomo, creado por disposicion expresa de la
Constitucién Politica del Estado de Chihuahua, depositario de la autoridad en la
materia, con personalidad juridica, patrimonio y competencia p-opios, y que entre
sus funciones, se encuentran las de salvaguardar en el territorio del Estado de
Chinuahua, ubicado en los Estados Unidos Mexicanos, los derechos humanos de
acceso a la inform: blica y proteccion de datos personales, proteg dos en el
atculo 6 de la Constiucién Polca de los Ea(ados Unidos Mexicanos. y cuenta
con un Consejo General, que es su 6rgano supremo, integrado nor cinco
Conse]eros correspondiéndole la represemac.cn legal del mismo, al Conssjero
Presidente;

Que al Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica, le corresponden facultades de promogion y difusion permanente de la
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cultura de Ia transparencia y de los derechos humanos de acceso a la irformacion
publica y proteccion de datos personales; por lo que de manera permanente
realiza labores de capacitacion y Sctualzacién destinadas 2 os Sulelos Oblgados.
entes publicos y organizaciones de la civil responsables de la aplicacion
de la Ley citada y su Reglamento; pmmueve que en los programas y planes de
estudio, libros y materiales que se utilicen en las incticiones. educeiin, se
incluyan contenidos y referencias a los derechos cuyo ejercicio le corresponde
arantizar; ademss de que realiza eventos abiertos a la sociedad civil dest e
fundir el de los temas e impulsa,
instituciones de educacién superior, la integracién de los mismos en coniros do
investigacion y docencia; y

RECONOCIENDO

Que ambas partes comparten un interés especifico en promover una cultura
democratica - a través s realizacion de iniciativas que formen y empoderen a

educadores, nifios, niias, y jovenes para su participacion en el desarrollo de una
cultura de la legalidad an' el bmibio ebcolar y comunitario-. y que por tanto desean
crear espacios y mecanismos de didlogo y cooperacién especificos que les
permitan fortalecer sus capacidades para maximizar la efectividad de sus
respectivos esfuerzos para alcanzar los objetivos y las metas comunes en pos de
Ia construccién de una cultura democratica.

AMBAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:
ARTICULO
OBJETIVOS

1.1 Que el proposito de este acuerdo es establecer mecanismos y condiciones
de coopsrambn entre las Partes para fortalecer sus capacidades en la
igacion, el disefio, la implementacion, la ejecucion y la evaluacion de
rmuahvas. proyectos y programas tendientes a a) brindar a docentes de distintos
niveles educativos la_posibilidad de acceder a materiales educativos y a
allorativas de formacioh profesional de eaidad que promuevan 1a ullizacin de
estrategias y metodologias de ensefianza innovadoras orientadas a desarollar en
los estuiantes competencias ciudadanas que los preparen para parcoar aciva,
a cultura de fa
transparencia en el 4mbito escolar y cnmumlane‘ y b) formar conciencia en
sociedad civil sobre la necesidad de fa formacion en estos temas.




Encel o deliaricuy L1, las Puite signatarias observaran la
oportuni practicas y asi como
abign exprarar oportunidades de colaboracion a través de activ dades de
asistencia técnica en los siguientes temas: a) el desarrollo de alteraativas de
formacién para docentes orientadas a brindarles capacidades tanto, para liderar la
construccién en el ambito escolar y comunitario de espacios y mecan smos que
promuevan una cultura de la legalidad, asi como también, para empocerar a los
nifios, nias y jévenes para la participacién dentro y fuera cel amoito escolar en
proyectos e iniciativas vinculadas a la promocion de la transparencia y la
prevencion de la corrupcién; b) el desarrollo de alterativas de formacion
orientadas a empoderar a los nifios, nifias y jovenes para participar en procesos.
de didlogo plurales e intersectoriales, asi como también en procesos d foma de
decision publicos y sociales orientados a promover la construccién de una cultura
de la legalidad; ) la preparacin de materiales educativos en materia de
consirccign de' una culura do la legaidad orienados @ la prepacacién do

tes, nifios, nifias y jovenes en los temas mencionados, cuya aplica
pueda realizarse tanto en & ambito formal y/c no forml do fa educacion: ) e\
fomento a I investigacién en tomo a la mejora de la calidad de Ia =
Chudadana  su contibucién a1 dssarrllo de una cullra de la legaicad on 128
Américas.

ARTICULO Il

INFORMACION Y COOPERACION

21 En la medida do aus posiiidades técrices ¥ financieras y confome a sus
nomas. s Parte in‘ormacion
acerce, de' ta8 Setidaes. d ‘merte. mluo y mantendran una_estrecha
colaboracién en tomo a temas de interés comun mencionados en el articulo 1 el
presente Acuerdo.

22 En la medda do sus posibilidades técnicas y financieras y conforme a sus
normas y procedimientos, las Partes estableceran ademas, vinculos aspeciales
para_coordinar o lvar adelonte. acividades en conunto como las due se
describen en los Articulos posteriores.

ARTICULO Il
RELACIONES ESPECIALES DE COOPERACION

8.4 En In medida do aus posilicades técnicas y financieras y conforme a sus
nomas y procedimientos, las Partes consideraran desarrollar relaciones
sspechics do cooperacion & ionticnr proyectos y actividades de inter2s comdn.
Un: obtenida la autorizacién respectiva y los fondos respectivos para su
implemantacién, las Paries elaboraran un acuerdo suplementario o memorando de
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entendimiento conocido como MDE con los téminos y condiciones aplicables para

royecto actividad. Estos documentos especificarn en dstalle  las.
responsabilidades y obligaciones mutuas de las Partes. incluyendo. pero sin
limitarse s, la descripcion de Ias sctvidades a realzar, 1os objetvos  tlmpos
previsos para su implemenlacien, y fa naturaleza y ei monto.del compromiso
Francers aaumito por cada una de ellas.

3.2 En la medida de sus posibilidades técnicas y financiaras y contorme 2 sl
normas y procedimientos, las Partes fomentaran el intercambio de
pracncas Iecclenes aprendidas.y conodimiontos 2 iraves Go aciidades taios
rrollo de reuniones presenciales o virtuales de consulta que
prumuevan ¥ uvaloga Soeroa de temas da nfarés comin y el esiablecimients de
canales especificos para compartir e informarse mutuamente acerca
informacion actualizada sebre o8 acividades desamoledss por cads Lna do las
Partes, asi como_también ara diseminar a través de dferentes canales de

seran cada una de las Partes
Conforme a 163 propbstos y bensfdaros especiicos d ias mismas

ARTICULO IV

DISPOSICION FINANCIERA

4.1 Sin perjuicio de lo que las Partes dispangsn en los acuerdos suplementarios,
en los MDE y /o en el intercambio de cartas, que sean suscriptos en virud de este
Acuerdo, para la_implementacion cun]unla de programas, proyectos ylo
actividades, este Acverdo por si solo, no implica cblgaciones de cardcter
financiero para las Partes.

ARTICULO V/
CCOORDINACION Y NOTIFICACIONES

5.1 La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar actividades
segin este Acuerdo es la Oficina de Educacion y Cultura, Departamento de
Desarrollo Humano, Educacién y Cultura (DDHEC), y su coordinadora es la
Sefiern Romina Kasinan, Coomredora del Programa lrieramerican sobm
Educacion en Valores y Practicas Democraticas. Las notficaciones y
comunicacions deberan diigise a dcha coordinadora @ 1a siguents dreccitn,
fax y correos electronicos:

Secrotara generaldo 3 OEA
Oficina de Educacién y Cultur
Depanamenlo de Desarrollo Humano, Educacién y Cultura
1880F SLNW
lon. D.C.

/ashing
Tel (001 -202) 468- 3172



Fax: (001-202) 458-3167
orreos y org

52 La dependencia responsable dentro del Instituto Chinuahuense por la
Transparencia y el Acceso a la Informacién Piblica segin este Acuerdo es la
Direccién de Capacitacion y su Director y responsable s el sefior Héstor Hugo
Natera Aguilar. Las notificaciones y comunicaciones deberdn dirigirss a dicho
Director a la siguiente direccion, fax y correos electrénicos

Instituto Chihuanuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Direccion de Capacitacion.

Calle Ahuehuete 717, C.P. 31106, Chihuahua, Chihuahua, México.

Tel: (011-52-614) 201-3300

Fax: (011-52-614) 201-3301

Correo electrénico: hnatera@ichitaip.org.mx

5.3 Todso las comnicaciones  nolficaconss que se derven de este Acuedo
tendran validez unicamente cuando sear s por correo, via facsimile o
correo electronico, y estén dirigidas a s nceiodincs o o, draeeioes
indicadas en los articulos 5.1y 5.2 de este Acuerdo. Cuando las comunicaciones y
nolificaciones sean transmitidas por correo electronico tendran validez siempre y
cuando se efectien directamente de la direccion electrénica del Coorcinador de
una de las Partes a la direccion electronica del Coordinador de Ia otra.

5.4 Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia resporsable, el
Coordinador designado, la direccion, teléfono, fax o correo electronico ndicados,
notificandolo asi a la otra Parte por escrito.

ARTICULO VI
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

6.1. Ninguna de las disposiciones de este Acuerdo constituye una renuncia
expresa o tacita a los privilegios e inmunidades que goza la SG/OEA, sus 6rganos,
su personal y sus bienes o haberes, de conformidad con su carta const utiva. cs
acuerdos y las leyes sobre la materia, y los principios y practicas que i~spiran el
derecho interacional.

ARTICULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS
7.1, Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacion o inte pretacion

de este Acuerdo o de los acuerdos suplementarios, memorandos de
entendimiento o intercambio de cartas, deberd resolverse mediante negociacion



directa entre las Partes. De no llegar a una solucion satisfactoria paa ambas,
éstas someterdn sus diferencias al procedimiento arbitra de acuerdo con el
Reglamento de Arbitraje vigente de la Comision de las Naciones Unidas para el
Derecho Mercantil Internacional (UNCITRAL). La sede del arbitraje seré la ciudad
de Washington, D.C. El arbitraje se celebrara en inglés y espafiol
simultaneamente. Los tres 4rbitros o, en su caso, el arbitro Jnico podran resolver
Ia controversia como amiable compositeur o ex aequo et bono. La decisién arbitral
sera final, inapelable y obligatoria

ARTICULO VIl
MODIFICACIONES

8.1 Las modificaciones al presente Acuerdo sslo podran hacerse de comin
acuerdo expresado por escrito por los representantes de las Partes debidamente
autorizados. Los instrumentos en los que consten las modificaciones se agregaran
como anexos al presente Acuerdo y pasarén a formar parte del mismo

ARTICULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

9.1 Las Partes se comprometen a observar los mas altos ssténdares éticos y
de transparencia administrativa en todas las acciones y actividades vinculadas a
este Acuerdo. Asimismo, la SG/OEA, en la medida que sea aplicasle y sin
perjuicio de sus privilegios e inmunidades mencionados en el articulo VI. y el
Instituto Chihuahuense para la Transparencia y el Acceso a la Informacion Piblica
se comprometen a cumplir lo dispuesto en la Convencion Interamericana conlra la
Corrupcién y en las normas aplicables del pais en donde se sjecuten los
programas, proyectos /o actividades conforme al articulo 3 1. EI incumplimiento
de esta disposicién constituira causal suficiente para a terminacién anticpada de
este Acuerdo, siendo de aplicacion Io dispuesto en el articulo 10.2.

ARTICULO X
VIGENCIA Y TERMINACION

10.1. El presente Acuerdo entrara en vigencia a partic de su fimia por los
representantes de las Partes.



10.2. Este Acuerdo podra darse por terminado por cualquiera de las Partes

mediante notificacion escrita

ia otra con una antelaci

ion no menor a los treinta

dias sin necesndad de invocar causal para ello. No obstante, Ia terminacion de este

Acuerdo no afecta

los acuerdos suplementarios, memorandos de entndimiento

¢ ntercamblo do carias que las Partes hayan suscripto para la vmp\emi hlaclbn de

programas, proyectos y/o actividades al amparo del artic

se

encuentren debidamenta financiados, 10s Gue Seguirén vigentes, conforme a su
plazos de vigencia, salvo que las Partes dedican lo contrario.

EN FE DE LO CUAL, los representantes de las Partes, debidaments
on dos oriinsles iguaimente v

al efecto, firman el presente Acuerdo
lugares y fechas que se indican a continuaciér

POR EL INSTITUTO
CHIHUAHENSE PARA LA
YRANSPARENCIA

INFORMACION PUBLICA
EN EL ESTADO DE
CHIHUAHUA, DE LOS
ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Enrique Medina Reyes
Consejero Presidente del
Instituto Chihuahuense para
Ia Transparencia y Acceso a

la Informacién Pablica.
e
Neien

Fecha: 4 g, Neleodre
2et2.

TESTIGO DE HONOR

CESAR HORACIO DUARTE JA

]:OR LA SECRETARIA
GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS
ESTADOS AMERICANOS

‘ José Miguel Insulza

| Secretario Geners

Fecha: 5 de wicie

DEL EST,



